
1.  ANTECEDENTES PERSONALES

	Escobar 
	Zamora 
	Hugo Dante 

	APPELIDO PATERNO
	APELLIDO MATERNO
	NOMBRES

	15.085.150-5
	Chilena
	19 agosto 1982
	31

	RUT
	NACIONALIDAD
	FECHA  DE NACIMIENTO (Diá – Mes – Año)
	EDAD

	Pasaje casper N 384 villa paraíso, Quillota
	Clase A2 , A4 , B

	DOMICILIO PARTICULAR (Dirección – Comuna – Ciudad)
	LICENCIA DE CONDUCIR

	033-2515374
	08- 75 60 125
	 hugo_0082@yahoo.es

	FONO PARTICULAR
	FONO MOVIL
	EMAIL PARTICULAR


2. TITULO(S) PROFESIONAL(ES) 

	Universidad Técnica Federico Santa María (Sede Viña del mar)

	UNIVERSIDAD

	Técnico universitario en electricidad 

	TITULO

	20 de Octubre 2006
	Valparaíso 

	FECHA DE TITULACION  (Día – Mes – Año)
	CIUDAD


3. ANTECEDENTES ACADEMICOS

	ENSEÑANZA MEDIA

	Escuela Industrial Superior de Valparaíso

	INSTITUCION



	Técnico Nivel Medio en mecánica de Maquinas y Herramientas

	CARRERA


	1997
	2000
	Valparaíso 

	DESDE (Año)
	HASTA (Año)
	COMUNA Y/O CIUDAD


	ENSEÑANZA SUPERIOR

	Universidad Técnica Federico Santa María (Sede Viña del mar)

	INSTITUCION

	Técnico universitario en electricidad

	CARRERA

	Marzo 2002
	Diciembre 2005
	Viña del mar

	DESDE (Año)
	HASTA (Año)
	COMUNA Y/O CIUDAD


4.  TRAYECTORIA LABORAL

	Práctica profesional mecánica máquinas herramientas

	FUNCION 

	Maestranza alemana (Mies) 
	

	EMPRESA
	COMUNA Y/O CIUDAD

	02 Enero 2001
	30 Junio 2001
	6 meses

	DESDE (Día – Mes – Año)
	HASTA (Día – Mes – Año)
	 (Año – Meses)

	Funciones Principales: 

              Trabajos realizado en torno, fresadora , cepilladora , realizado diversas tareas para clientes de imprenta, 


	Alumno en práctica técnico eléctrico

	FUNCION 

	Ingeniería técnica y mantenimiento limitada 
	Concon

	EMPRESA
	COMUNA Y/O CIUDAD

	11 Enero 2006
	13 marzo 2006
	2 meses

	DESDE (Día – Mes – Año)
	HASTA (Día – Mes – Año)
	 (Año – Meses)

	Funciones Principales: 

-Apoyo y ayudantía en mantención de líneas de alta transmisión, apoyo a encargado de mantención de bancos y cargadores de baterías, apoyo a encargado de transformadores y reconectadotes de AT 


	Técnico eléctrico

	FUNCION 

	Ingeniería técnica y mantenimiento limitada 
	Concon

	EMPRESA 
	COMUNA Y/O CIUDAD

	13 marzo 2006
	14 diciembre 2007
	1 año y 9 meses

	DESDE (Día – Mes – Año)
	HASTA (Día – Mes – Año)
	 (Año – Meses)

	Funciones Principales: 

- Desempeños y logros: desempeño  en mantenimiento de transformadores monofásico, trifásicos y de potencia. Mantenimiento de líneas aéreas de baja, media y alta tensión. Mantenimiento de bancos y cargadores de baterías estacionarios. Instalaciones eléctricas en áreas clasificadas .Mantenimiento de subestaciones e interruptores. (enap refinerías)
- desempeño como supervisor de contrato de alumbrado (enap refinerías) en enero del 2007



	Técnico eléctrico

	FUNCION 

	Cobra chile SA 
	Concon

	EMPRESA 
	COMUNA Y/O CIUDAD

	17 diciembre 2007
	07 agosto 2008
	---------------

	DESDE (Día – Mes – Año)
	HASTA (Día – Mes – Año)
	 (Año – Meses)

	Funciones Principales: 

- Desempeños  : mantenimiento líneas y subestaciones eléctricas, mantención a interruptores en vacío y con aceite dieléctrico , bancos de condensadores, líneas subterráneas 

- Mediciones con instrumentos como Menger (pruebas de aislación) y medición de resistencia de contacto 
- realización de curso (PAT), prevención a la alta tensión , realizado en el edificio de Chilquinta ubicado en Valparaíso



	Supervisor eléctrico

	FUNCION 

	Gestión de procesos industriales
	Concon

	EMPRESA 
	COMUNA Y/O CIUDAD

	08 agosto 2008
	05 de marzo del 2012
	---------------

	DESDE (Día – Mes – Año)
	HASTA (Día – Mes – Año)
	 (Año – Meses)

	Funciones Principales: 

- Desempeños: supervisar, administrar contrato de mantención de sistemas de alumbrado de plantas de procesos de enap refinerías (concon). 
Tareas principales:

1 – distribuir trabajos diarios

2 – realizar informe de mantención de trabajos realizados

3 -  velar por la seguridad de los trabajadores

4 – llevar un registro de la parte contable del contrato

5 – implementar mejoras en instalaciones fuera de norma 

6 – hacer cumplir los procedimientos de trabajos proporcionados por la empresa 


	Supervisor eléctrico

	FUNCION 

	Gestión de procesos industriales
	Quintero

	EMPRESA 
	COMUNA Y/O CIUDAD

	05 marzo 2012
	A la fecha
	---------------

	DESDE (Día – Mes – Año)
	HASTA (Día – Mes – Año)
	 (Año – Meses)

	Funciones Principales: 

- Desempeños: supervisar, administrar los recursos en la mantención de sistemas eléctricos electrónicos e instrumentación de terminal quintero (Enap refinerías quintero)
Tareas principales:

1 -  cumplir con los procedimientos de trabajos de empresa mandante

2 –  velar por la seguridad de los trabajadores 

3 – hacer cumplir los procedimientos de trabajo

4 – realizar informes de trabajos para efectuar mantenciones correctiva y predictiva

5 – administrar los recursos del contrato para cumplir con los plazos fijados
6 – mantener un constante seguimiento en la mantención 
       - Motores eléctricos

       - válvulas actuadoras

       - transmisores PT ,TT 

       - manómetros 

       - telemedidas de estanques de producto

       - sistemas de alumbrado de terminal 

       - cabinas y partidores suaves de motores de 4160 V

       - cabinas y partidores suaves de motores de 380 v

       - mantener los sistemas de alumbrado operativo en la planta

       - garantizar el correcto funcionamiento de los sistemas de la planta 

       - montajes de PT ,TT 

       - mantención de salas eléctricas, gabinetes, marchaling , barreras de comunicación con sala de control
       - mantención de UPS y banco y cargadores de batería 



5.  CONOCIMIENTOS 
· Conocimientos computacionales ( intermedio) Excel,Word,power point
· Conocimientos en autocad         ( intermedio)

· Curso de primeros auxilios en IST

· Curso de manejo defensivo en IST

· Curso de conductor profesional de 150 Horas en automóvil club de chile, licencia A2 y A4.
· Carnet de instalador autorizado SEC
· Los conocimientos en SAP son de generación de órdenes de trabajos, solicitud de materiales cargadas a una orden de trabajo, modificación de orden, solicitud de avisos de trabajo.

Hugo Dante Escobar Zamora

15.085.150-5

Febrero 2014



CURRICULUM








